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کے ستون ہماری تلاش 

اپنے تعصب کی سطح سے ابھرنا:
کے طور پر متجسس رہنا اور اپنے انفرادی تضادات کو ہموار کرنا اہم ہے تاکہ ہم  ایک ٹیم 

کے نظریات کو  کے حامل ہوں اور دوسرے لوگوں  چیزوں کو اپنے نقطۂ نظر سے دیکھنے کی صلاحیت 

لئے ممکن ہوتا ہے کہ ہم ایک دوسرے کی معاونت کریں — اور  بھی قبول کریں۔ اس سے ہمارے 

باہم بہادری سے بہتر بن جائیں۔

غیر متوقع جگہوں پر تلاش کرنا:
ئے، ہمیں وسیع النظر ہونا  تے ہو نئے ممبر کو مدعو کر لئے ک�سی  کے  نے  ہمارے خاندان میں شامل ہو

پڑے گا۔ ہمیں یقینی بنانا چاہیئے کہ ہماری پکار ہر پہاڑ کی چوٹی، ہر وادی، ہر جانی اور انجانی زمین 

نے تلاش  کے بھی جنہوں  کے کانوں میں رقص کرے جو تلاش کر رہے ہیں اور ان  میں گونجتی ہو۔ کہ ان 

نے کا تا حال سوچا نہیں ہے۔ کر

قابلِ فہم سوالات پوچھنا:
کے ہر پہلو میں انسانیت کو  ہم تلاش کنندگان کی ایک تنظیم ہیں — اور ہم اپنی دنیا اور اپنے کام 

کے پیچھے چھپی ہوئی کثرت  نے کی اپنی خواہش میں متحد ہیں۔ انٹرویوز کی رسسی کارروائیوں  دریافت کر

کے دل کو چھُو جائیں۔  لئے، ہمیں ای�ے سوالات پوچھنے چاہیئں جو ک�سی شخص  کے  نے  بے نقاب کر کو 

ای�ے سوالات جو رابطے اور صداقت کی راہیں کھولنے کا کام کریں۔

ہماری اقدار کو مجسم کرنا:
بے باک مستقبل کی جانب باہر دیکھتے ہیں، تو یہ اہم ہے کہ ہم اندر  نئے  کے ایک  جب ہم اپنی تنظیم 

بھی دیکھیں۔ تاکہ اپنے آپ کو اپنی بنیاد میں قدروں، اعتقادات، اور مقاصد سے جوڑیں — اور ان کا 

قوتِ متحرکہ بننا ممکن بنائیں جو ہماری عالمی کمیونٹی کو متحد کرتی ہے۔
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وقار

کے ہر لمحے کا آغاز کریں کہ  نے  کے ساتھ تلاش کر اس یاد دہانی 

کے ساتھ آپ بات کر رہے ہیں اسے یہاں رہنے کا حق  جس شخص 

ہے۔ ان کا وقار ہمیشہ پہلے آنا چاہیئے۔

وقار سے شروع کرنا:

لئے ایک خیرمقدمی  کے  کیا میں دوسروں 
جگہ بنا ر�ا/ر�سی ہوں جو ان کی ضروریات 

اور آرام کو پورا کرتی ہے؟ 

کیا میں ساتھیوں، گاہکوں اور شراکت 
کے ساتھ احتیاط اور احترام سے  داروں 

پیش آ ر�ا/ر�سی ہوں؟ 

کیا میں ایک ایسا ماحول پیدا کر ر�ا/ر�سی 
ہوں جو دوسروں کی انسانیت کا احترام 

کرتا، پہچانتا اور مناتا ہو؟ 
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صلاحیت

تے ہیں۔  جب ہم کھوج لگاتے ہیں تو ہم صلاحیت کو تلاش کر

تے ہیں کہ لوگ کس طرح ترقی کرنا  ہم یہ سمجھنے کی کوشش کر

کے  نے  کے طریقے تلاش کر چاہتے ہیں اور ہم ان کی ترقی میں مدد 

تے ہیں۔ لئے کام کر

صلاحیت کو پہچاننا:

کیا میں ان پر غور کر ر�ا/ر�سی ہوں جنہیں 
لئے نظر انداز کیا گیا تھا؟ کے  پہلے مواقع 

نے،  کیا میں دوسروں کو دریافت کر
لئے جگہ فراہم  کے  کھینچنے اور کچھ بننے 

کر ر�ا/ر�سی ہوں؟ 

کیا میں دوسروں کو ترقی دینے، 
اور بدلے میں اپنے آپ کو ترقی دینے کی کوشش 

کر ر�ا/ر�سی ہوں؟
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مشترکہ تخلیق

نے کا احساس دلانے کا ایک طریقہ یہ ہے کہ  لوگوں کو گھر پر ہو

کے ساتھ مل کر تخلیق کیا جائے۔ ترقی کا ایک حصہ لوگوں  ان 

کے ذریعے آرام دہ ہونا ہے۔ اپنے آپ کو آزاد کرنا  کے ساتھ تعلقات 

تخلیقی بننے کی ہمت سے شروع ہوتا ہے۔

مشترکہ تخلیق کو فروغ دینا:

کیا میں اختراع، تکرار اور مشترکہ ملکیت 
کے مواقع فراہم کر ر�ا/ر�سی ہوں؟ 

لئے اپنے ساتھ مل  کے  کیا میں دوسروں 
نے کی  نے کی راہیں ہموار کر کر تخلیق کر

کمزوری کو گلے لگا ر�ا/ر�سی ہوں؟ 

کیا میں اپنے آپ کو اپنی تخلیقی صلاحیتوں 
لئے وقت دے ر�ا/ر�سی  کے  نے  کو دریافت کر

ہوں؟



ش کرنا
لا

ظر ت
طہ ن

نق رنا
 ک

ش
لا

ر ت
ظ

ہ ن
ط

نق

وضاحت



وضاحت

کے ارد گرد  تے ہیں اس  انسانی فلاحی کاموں میں ہم جو کچھ کر

لے کر، تنظیم کی  ایمانداری ہونی چاہیئے۔ ہاتھ میں موجود کام سے 

حکمت عملی تک، یہ سمجھنا ضروری ہے کہ مشین کس طرح کام 

کرتی ہے۔

وضاحت پیش کرنا:

کیا میں لوگوں سے ان کی ترجیحی زبان میں 
بات چیت کر ر�ا/ر�سی ہوں؟ 

کیا میں اس کام میں لوگوں کو درپیش 
کے بارے میں شفاف اور ایماندار  چیلنجوں 

ہوں؟ 

نے اور تفہیم  کیا میں لوگوں کو نیویگیٹ کر
لئے متعدد راستے پیش کر  کے  نے  حاصل کر

ر�ا/ر�سی ہوں؟
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رابطہ

تے ہیں تو اصل روابط  لیے کچھ اضافی کوشش کر کے  جب ہم ک�سی 

تے ہیں۔ جب ہم ک�سی سے ملتے ہیں تو ہم ان کی سچائی  قائم ہو

کے اپنے موقع کو اپناتے ہیں۔ نے  سنتے ہیں اور جڑ

گہرے رابطوں کا احترام کرنا:

کیا میں اپنی پوری ذات کو گفتگو میں لاتے 
کے ساتھ بات چیت میں  ئے صداقت  ہو

داخل ہو ر�ا/ر�سی ہوں؟ 

کیا میں ک�سی سے ای�سی جگہ مل ر�ا/ر�سی 
ہوں جہاں وہ موجود ہیں؟

کیا میں دوسروں کو اپنے ساتھ غم، خو�سی، 
اور مسکراہٹیں بانٹنے کا 

موقع فراہم کر ر�ا/ر�سی ہوں؟
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وابستگی

کے حقیقی  وابستگی ہماری امنگوں کا مرکز ہے۔ اپنی وابستگی 

کے بغیر Alight خاندان ہمارے کام اور ہماری تخلیقی  احساس 

کے ساتھ رجوع  کے احساس  صلاحیتوں سے حوصلہ مندانہ خو�سی 

نہیں کر سکتا۔ 

وابستگی کا عہد کرنا:

کیا میں دوسروں کو یہ یقینی بنانے میں اپنے 
حصے کی ذمہ داری ادا کر ر�ا/ر�سی ہوں کہ 

وہ یہاں سے وابستہ ہیں؟ 

کیا میں دوسروں کو فعال طور پر یہاں لا ر�ا/
کے  نے  ر�سی ہوں اور مشترکہ طور پر تخلیق کر

لئے عالمگیر مواقع پیدا کر ر�ا/ر�سی ہوں؟ 

کے ذریعے نسل پرستی  کیا میں اپنے اقدامات 
اور دیگر امتیازی سلوک کا مقابلہ کر ر�ا/

ر�سی ہوں؟
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آپ کا کارڈ

میں کیا پوچھ رہا ہوں:


